DIRECCION REGIONAL DE SALUD
IC .UD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

Nro. 010-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Ministerio de Salud

Resolucion Erecutiva Birectoral

llo, 23 de enero del 2025

VISTOS: [ ini. ]
S: El Expediente Administrativo, que contiene El Memorandum N° 025-2025-GRM-DIRESA

= DRISI/DE, Informe N°

T2 ] 016-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE-ADM me N° 5-GRM-DRS
\b"‘, of o % SI/ODI, Informe N° 21 -2025-GRM—D.’RESA—DRISI/DE—ADM—UR’HTAfCorCAeP a0z - -
700) Y

DNSIDERANDO:

(2 ,
PN 32
o\

Sue, el Reglamento de Organizacion l
5 y Funciones — ROF, de la Direcci
- : 2 : a Direccid
: lﬁ’l Cit())zc;%gccvfre ?;d;r;anz,? Regtonal N° 007-2017-CR/GRM, de acuerdo al litefra’; b?%é?aﬁ?c‘zﬂf e;lyg -
S alta jerarquia puede expedir Resoluciones Directorales de su c:am,oet‘encia"mm0

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-75-P. '
9, e - M-INAP, modificado por los Decretos Su, o
80-PCM; N° 028-81-PCM y N° 097-82-PCM, se aprobé las Normas Generales a;?:;n‘;ouseNdeO::r;

sujetarse los Organismos del S 1bli ' P "
Estimulo” g ector Publico Nacional, para la aplicacién del “Fondo de Asistencia y

Que, en el marco del ordenamiento de las entregas econémicas como parte

asistencia y estimulo, el Estado Peruano, emitié el Decreto Supremo N°%0%—Pﬁ-;gligrot?;:n;?eséd;
Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo- CAFAE, complement“ando con el
Decrgtp de Urgencia N° 088-2001, que establece las disposiciones aplicadas a los Comités de
Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo de las entidades publicas y distingue de
manera clara los pagos de naturaleza remunerativa y no remunerativa;

Que, de acuerdo a la Disposicién Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, que deroga la Ley N° 28411 — Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, salvo la (...), Tercera Disposicion Final (...), mantiene

¢

‘ _g (%é vigente la Novena Disposicion Transitoria de dicha Ley, que en el marco de los Decretos Supremos
" Eym-rd 5\ nums. 067-92-EF y 025-93-PCM y el Decreto de Urgencia N° 088-2001, se realizan transferencias de
Aot unsiy acuerdo a lo siguiente: del literal a. 1), Solo podrén efectuar transferencias de fondos publicos al
Lup w2 CAFAE, los Pliegos Presupuestarios del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales, cuyo personal

se regula bajo el Régimen Laboral Publico — Decreto Legislativo N° 276, y que @ la fecha de entrada
en vigencia la presente Ley, se realizan transferencias al CAFAE, para el otorgamiento de Incentivos

Laborales, de conformidad a la normatividad vigente;

Que, el literal a.2) de la Novena Dispaosicion Transitoria de la precitada norma establece que, solo se
podrén transferir fondos publicos al CAFAE, para el financiamiento de los Incentivos Labo_ra!es que,
corresponda otorgar al personal administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislatrvo N° 276,
que ocupa una plaza destinada a funciones administrativas en el Cuadro para Asignacion de Personal

(CAP), de la correspondiente Entidad;

Que, asi mismo, el literal a. 5) de la acotada norma, sefiala que el monto total de fondo§ publicos que
te a sus respectivos fondos de Asistencia y Estimulo -CAFAE

los pliegos transfieren financieramen ) _ :
durante el afio fiscal, no podra ser mayor al monto total transferido durante el afio fiscal proximo

pasado, adicionando al financiamiento para el pago de los Incentivos Laborales que corresponda
otorgar en las plazas que hayan sido cubiertas en dicho afio fiscal;

Que, de acuerdo con el articulo 31° de la Directiva N° 001-2024-EF/50.01, aprobado por Resolucion
Directoral N° 009-2024-EF/50.01 - Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, segun el articulo 5° del

Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, es el ente rector y ejerce la méxima



DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

Nro. 010-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

autoridad técnico-normativa del sistema nacional de presupuesto publico y en cumplimiento de la
Novena Transitoria de la Ley General , establece que los incentivos a los que hace referencia,
constituye una prestacién pecuniaria y son aquellos que se han vencido aplicando conforme a la
mencionada disposicion transitoria de la Ley General y a la normatividad vigente, las entidades sélo
podran realizar trasferencias financieras la CAFAE, si cuentan con la financiacién correspondiente en
Su respectivo presupuesto o la que haga sus veces, sobre la disponibilidad presupuestal, debiendo
transferir al CAFAE, se efectuan con cargo a la fuente de financiamiento aprobados de los pliegos del
gobierno nacional y de los gobiernos regionales, segtn corresponda;

Que, mediante documentos de VISTO, la Direccién Ejecutiva, mediante la Oficina de Administracién
.solicitan la proyeccién del acto resolutivo del Incentivo Laboral — CAFAE, correspondiente al mes de
Enero del 2025, la misma que cuenta con la Certificacion Presupuestal, en la especifica de gasto
2.1.1.1.2.1, por la suma de Ciento Trece Mil Setecientos Noventicuatro con 68/100 Soles (S/
113,794,68), de la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, contando con las autorizaciones
respectiva, es procedente emitir el proyecto del acto resolutivo correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Ptblico, se Deroga la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, Directiva N° 001-2024-EF/50.01, aprobado por Resolucién Directoral N° 009-2024-
EF/50.01 - Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, Ley N° 32185 Le y de Presupuesto Fiscal 2025,
y en uso de las atribuciones y facultades conferidas al director ejecutivo mediante Resolucion
Directoral N° 403-2024-DRSM-DR

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, la Transferencia de fondos al Comité de Administrac{én de;gz andos
de asistencia y Estimulo /CAFAE Salud llo), de la Unidad Ejecutora 401 Salud llo, Pliego 4 obierno
Regional Moq{'egua, el importe de CIENTO TRECE MIL SETECIENTOS N_OVI_ENTICUA TRO CON
68/100 SOLES (S/ 113 794,68), de la Fuente Financiamiento Recursos Ordinarios, a Ios_sgrwdpres
del Régimen Laboral bajo el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones correspondiente al mes de ENERO 2025.

ue origine el cumplimiento del articulo primero se afectara con cargo al

ARTICULO 2°. - El egreso q d llo y con cargo funcional

Presupuesto del Ejercicio 2025 de Ia_ Unidad Ejecutora 401 Salu
programética que se detalla a continuacion.

Ine | wet Especif.De | pyo Fyo, Descripcion MONTO

N e Gasto. I e
1 142 211121 00 Acciones Administrativas 54,500.

143 21.11.21 00 Acciones Administrativas Mult.. 59,294 .68

= — TOTAL S/ 113,794.68

i i ‘ diente al mes de enero del 2025,
° . Para la Asignacion del Incentivo Lapora! correspond _ :
gRU.”Z%g’c; (())'63 Recursos humgemos entregaré a la Unédad de{ Eg%nc’:g?é%;'fss E{?’ng;agoc,ﬁlf;:fg:{%ld&lg
ional Programética, para su afectaci nenelm u -SP;
E:;;;g:z’;;ggrgg?su Tesgrero efectuaré la transferencia automatica a las cuentas personales a través

del Sistema de Transmisién Masiva (SATM) del Banco de la Nacion.

REGISTRESE Y\COMUNIQUESE.
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